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ASSISTANCE COMPTABLE ET MISE EN
PLACE DES SYSTEMES D’INFORMATION

e Tenue de la comptabilité et Externalisation de la paie.
Attestations comptables
Assistance a la gestion des immobilisations (inventaires,
codification par codes barres, référencement, tenue du .

i
o
-

fichier des immobilisations...). ' . .

b

GESTION DES PROJETS ; 1 n
« Assistance a la gestion administrative, comptable et ~ * Optimisation de la gestion de la trésorerie
financiére des projets ; ‘ _® Opérations de fusion, scission et aj ﬁ%ﬁ 1
Assistance aux travaux de cloture annuelle des comptes ; . . ;”
Assistance aux procédures de passation des marchés ;
Suivi-évaluation des projets et programmes.

i | .
Seliniian D T L

AUDIT INTERNE i

o Externalisation de la fonction d’audit interne ;
o Conception du manuel d’audit interne
» Elaboration de la cartographie des risques.

-
o
.

REPONDRE aux besoins de nos clients, en tenant
compte de leurs spécificités a travers notre systeme
de management des missions, fondé sur la qualité.
CONTRIBUER a I'amélioration de la performance
des organisations notamment les entités suivantes
- Entreprises individuelles ;
- Sociétés privees ;
- Sociétés publiques et parapubliques ;
ministrat : , - Etablissements publics administratifs
.. ' - Projets de développement,
é;a%%%ﬁ% . - Associations ;
- = . - Organisations non gouvernementales
i%@%& - . - Organismes internationaux
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. ASSISTANCEEN INFORMATIQUE . Etre un acteur de choix des cabinets de reférences
' d’expertise comptable au Gabon.
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ETHIQUE - RESPONSABILITE - EXCELLENCE (ERE)
ETHIQUE : nous réalisons nos missions au quotidien en respect des
normes professionnelles ; indépendance, objectivité, intégrité, etc.

RESPONSABILITE : I'écoute du client qui nous permet de bien
comprendre son conteste, ses besoins, ses contraintes, pour n’offrir
que des prestations dont nous avons la parfaite maitrise

EXCELLENCE : notre réflexion est en permanence tournée vers
I'amélioration de la qualité de nos services, en vue de la performance
de nos clients, a travers des missions a forte valeur ajoutée ; ce qui
impose un apprentissage continu de nos équipes de collaborateurs et
de consultants

Professionnalisme, esprit de conseil et goit de I'exigence ;
Grande adaptabilité au contexte du client ;

Respect de nos engagements ;

Forte orientation client :

Pédagogie active ;

Suivi de I'intégration de nos solutions.
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Une Expertise et une Expérienvce au Service de votre Performance

GABON

BP: 9624 Libreville, SIS a Nombakélé

Teléephone : + 241 01 74 36 13/+241 07 66 66 32
Messagerie : contact.gabon@caudexco.com

Site web : www.caudexco.com

| FRANCE |

13 Residence Le Parc de Petit Bourg

91000 Evry-France

Telephone : +33 785 60 49 67
Messagerie : contact.france@caudexco.com

| CAMEROUN |

BP : 7330 Douala
Telephone : +237 233 47 66 94

677 116 942 / 691 969 7’37
Messagerle contactinfos@an-partners.com

BP : 1087 Cotonou

Telephone : 1229 97 69 60 73
“Messagerie : €. monlandjo@caudexco.com

L T0GO

2008 Boulevard JEAN PAUL I
- TOKOIN NUKAFU

Telephone: +228 79 73 23 00
Messagerie : e.monlandjo@caudexco.com

| TCHAD |

BP : 4314 N'Djamena
Telephone : +235 66 29 91 28
Messagerie : contact.tchad@caudexco.com

COTE D’IVOIRE

Pres de la Station Service Vivo, Cocody, 2 Plateau
“Telephone : +225 07 77 50 56 53
Messagerie : s.atindebakou@caudexco.com

& Gabon Libreville, 5
717 avenue Charles IGOHO NDEMBA

O +24101743613 / +241 07 66 66 32

£ contact.gabon@caudexco.com

@ www.caudexco.com




